
Перечень р жомендуемых мероприятий по улучшению условий труда

Наименование организации: Муниципальное аг ономное учреждение дополнительного образования Городской Дворец творчествадетей и моло 
дежи «Одаренность и технологии»

Наименование структурного 
подразделения, рабочего места Наименование ме юприятия Цель мероприятия Срок 

выполнения
Структурные подразделения, при­

влекаемые для выполнения
Отметка о 

выполнении
1 2 3 4 5 __________6

/1 Оминистраиия
Уч ебно-л 1 сто ди чески й от дел 

(каб. 101)
Отдел координации и разви­

тия, отдел городских образо­
вательных проектов (каб. 206)

Отдел организационно- 
массовой работы

Отдел медиатворчества и иг­
ровых технологий

Отдел научно-технического и 
прикладного творчества
Отдел художественно- 

эстетического творчества
А дминистративпый отдел _____ _______
Городской школьный медиа- 

центр 1

()тдел медиапроектов ______ __
Хозяйственная сл ужби

74. Водитель Тяжесть: Организован рациональные 
режимы труда отдыха

Снижение тяжести трудового 
процесса

Напряженность: Oprat. вовать рацио­
нальные режимы тр’ да и отдыха

Снижение напряженности 
трудового процесса

Техническая служба
Музей Дворца

Дата составления: 27.08.2020
Председатель комиссии по проведению специал -ной оценки условий тру 

Заместитель директора по АХЧ
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